OGGETTO: Presa atto verbale Nucleo di Valutazione n. I del 12.03.20]14
Liguidazione indennita di risultato secondo semestre 2013 ai Responsabili dei

Servizi

IL SINDACO

RICHIAMATE le determinazioni sindacali n. 16 de] 24.06.2013 e ss.mm.ii, n. 12 del 15.052013 ¢
ss.mm.ii, n. 18 del 26.06.2013 e ss.mm.ii, agli atti, con le quali sono stati nominati i Responsabili
dei Servizi e si attribuiva la retribuzione di posizione;

VISTO 1l verbale n. 1 del 12.03.2014 del Nucleo di valutazione con il quale si é proceduto alla
valutazione dell’attivita det Responsabili dei Servizi per 1l secondo semestre 2013, ’
CONSIDERATO che il Nucleo ha esitato favorevolmente ['attivita gestionale espletata dai
Responsabili dei Servizi per il secondo semestre 2013 in oggetto, attestandone lo svolgimento in
conformita agli obiettivi dell’ Amministrazione;

VISTA la nota del Segretario Comunale, agli atti, di intervenuta comunicazione ai predetti
dipendenti det risultati di valutazione;

PRESOQ ATTO del PEG e della valutazione complessiva delle prestazioni dirigenziali effettuata dal
Nucleo, a mezzo giudizio di verifica del grado di raggiungimente di una maggiore produttivita in
termini di efficacia. efficienza ed economicita;

RITENUTO di dovere garantire ai Responsabili dei Servizi il diritio soggetiivo all’indennita di
risultato ove raggiunti gli obiettivi;
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STE E RICHIAMATL:
¢ lalegge 142/90 e successive modifiche ed integrazioni, cosi come recepita dalla Legge
egionale n. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;

il T.ULEE.LL.. approvato con D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

« lalegge Regionale n. 30 del 23/12/2000, che detta le nuove norme sull’Ordinamento degli

Enti Locali;

» POREELL;

& Lo Statute comunale

e il vigente Regolamento sull'ordiramento uffici e
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- DIPRENDERE ATTO di quanto in premessa;

DI DISPORRE la liguidazione in favore del sottoelencato personale, Responsabile dei
Servizi, della retribuzione di risultato inerente il secondo semestre 2013, quantificata come

segue:

Area Servizi generali, servizi alla persona e alla collettivitd - Eugenio Specchi
INDENNITA” DI RISULTATO: 25% dell'indennita di posizione

Area Servizio economico — finanziaric — Ernesto Alessi
INDENNITA’ DI RISULTATO: 25% dell’indennita di posizione

Area Ambiente e Territorio — Geom. Pietro Argento
INDENNITA™ DI RISULTATO: 25% dell’indennita di posizione

Di dare mandato al Responsabile dell'Area Servizi generali ¢ al Responsabile del servizio
economico finanziario per gli adempimenti di competenza compreso il relativo impegno di spesa.

Di trasmettere il presente provvedimento ai dipendenti destinatari ed all’albo pretorio per
condscenza ¢ irasparenza.
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UFFICIO RAGIONERIA -

Per quanto concerne la Regolaritd Contabile si esprime parere FAVOREVOLE
Al sensi dell’art.53 della 1..142/90, recepito dalla L.R. 48/91;

Si attesta'ta copertura finanziaria all’ Intervento.................. Impegno n.....
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