COMUNE DI JOPPOLO GIANCAXIO

Provincia di Agrigento

DETERMINAZIONE SINDACALE

ATTO N}  DEL (-0l =201

Oggetto: Attribuzione incarico di Responsabile della struttura apicale di aree di posizion
organizzative " Area Economica Finanziania * al dipendente Rag. Ernesto Alessi.

L SINDACO
Visto I'art.3] della legge 142/90 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 02 del 20.01.2014 con la quale ¢ stata prorogata la
convenzione ai sensi defl’art. 14 CCNL 22.1.2004 per 'utilizzo a tempo parziale di personale dipendente

dell’amministrazione comunale di Cammarata:

Riievata I'assenza di figure professionali idonee ad assolvere la funzione di Responsabile defl’Area

Economica Finanziaria;

Vista la convenzione stipulata ai sensi deil’art.14 CCNL 22.1.2004, tra il Comune di Joppolo Giancaxio
ed il Comune di Cammarata per I'utilizzo del Rag. Emesto Alessi per 12 ore la settimana per la durata

di tre mesi ;
Dato atto che il Rag. Ernesto Alessi Istruttore Direttivo inquadrato nella Cat. “D™ in servizio presso il

Comune di Cammarata, in atto titolare di posizione organizzativa presso detto Comune, interpeliato in
proposito si & reso dispenibile a prestare servizio presso codesto Ente in qualita di Responsabile dell’ Area

Economica Finanziaria;

Visto il Decreto n.23 del 29.07.2013 con if guale ¢ stato conferito incarico dirigenziale al Rag. Ernesto

Alessi:



[ g

Ritenutlo dovere attribuire la responsabilita della struttura apicale di aree di posizien! organizzative
-

deli area Fconomica Finanziaria al dipendente Rag. Ernesto Alessi, categoria D posizione economica 4 in
servizio presso questo Comune giusta convenzione con il Comune di Cammarata ai sensi dell’art.14
CCNL 22.1.2004, stipulata in data 20.01.2074; :

Vistigli artt. 10 ¢ 1] del CONL 31/3/1999 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

isti ghi artt, 50,107 e 109 del D.lgs 18 agosto 2000 n.267 * Testo Unice delle Leggi sull’ Ordinamento

Visti g
degli Enti Locali™;

DECRETA

Dt attribuire fino al 15 Aprile 2014 le funzieni di cui ali®art. 107 del suddetto D.lgs. 18 agosto 2000 n.267 al
dipendente Rag. Ernesto Alessi, conferendo I'incarico di Responsabite della Posizione Organizzativa dell’ Area

Economica Finanziaria di questo Ente;

il trattamento economico di cui all’art.10 del CCNL 31.3.1999 da corrispondere al suddetto dipendente viene
determinato come da convenzione stipulata con quota a carico di guesto Comune opportunaments
proporzionata alle ore di servizio espletate presso questo Ente.

Le funzioni di cui al punto | possono essere revocate in caso di inosservanza delle direttive del Sindaco, della
Giunta o dell” Assessore di riferimento, od in caso di mancato raggiungimento al termine di ogni anno
finanziario degli oblettivi assegnati o per responsabilita particolarmente grave o reiterata ¢ negii altri casi
disciplinati dai contratti collettivi di lavoro.

Dinotificare copia del presente provvedimento al dipendente interessato ed al Comune di Cammarata.
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consapevele delle responsabilita civili e penall cui pud andare incontre i caso di dichiaraziont
mendaci, nonché della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di cui all’ art. 75 ¢ 76 del DPR n.

445/2000, sotto Ia propria personale responsabilita,
dichiara

al senst e per gii effetti dei DUgs 8 aprile 2013, n. 39, recante "Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli ent1 privati
in controlio pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 30 della legge 6 novembre 2012. n. 190",
linsussistenza nei propsi confronti di cause di inconferibilita e di incompatibilita, Dichiara, pertanto, di
non essere stato condannat<s , anche con sentenza non passata in giudicate, per uno dei reati previst
dal Capo I def Titolo II del libro secondo del codice penale, né di trovarsi in una delle cause di
incompatibiiitad derivanti dallo svolgimento di atfivita professionali ovvero dall'assunzione della carica
di componente di organi di indirizzo pelitico.
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Note:

1) Per "inconferibilita” si intende fa preclusione, permanente o temporanes, a conferire gli incarichi previsti daf D.lgs
392013 & coloro che abbiano riporiato condanne per § reati previsti daf capo | titolo 11 dei Hibero seconde del codice paniale,
a coloro che abbianc svolto ncarichi o ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche
amministrazioni o svolto attivith professionali a favore di questi ultimi, 2 coloro che siano stati componenti di crgani di
indirizzo politico:

2) per "incompatibilita" si intende ['obbligo per il soggetic cui viene conferito Iincarico di scegliere, & pena di
d;cada’tzﬂ eniro i termine PEYEI}R}: io di quindici giorni, tra |a permanenza neilincarico ¢ Iassunzione e lo svoigimento di

carichi e cariche in enti di dirittc privato regolati o finanziati dalla pub%hc an"nmxswzzonc che conferisce lnearico, o
‘:voxoamemc di attivita professionali ow er0 l'assunzione delfa carica di componente di organt di indirizzo politico.

,} A fini del D. ies 3972013, al conferimento negli eni locali di incarichi dirlgenziali ¢ assimilatn quello di funzion!
dirigenziali & personale non dirigenziale, nonché di tali incarichi a sogoetti con contratto a tempo determinate, ai sensi
del'art. 110. comma 2. def TUEL di cui al D Izs 267/2000. '
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