COMUNE DI JOPPOLO GIANCAXIO

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N"_Ué__ SETTORE AMMINISTRATIVO N°_ZZ_
Del ﬂ[_ Oé, 2_020 E DI VIGILANZA Del !7[ -06- ZOZD
Regq. Settore Reg. Generale

OGGETTO: Liguidazione Progetti Obiettivi del Settore Amministrativo e Vigilanza finalizzati a
migliorare la produttivita, ai sensi dell’art. 17, comma 2, lett. a) C.C.N.L. 01.04.1999 del Personale
Dipendente Anno 2018.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
RICHIAMATI

- la deliberazione di Consiglio Comunale n° 19 del 05/07/2019, esecutiva agli atti, con la quale &
stato approvato il bilancio di previsione 2019-2021;

- la determinazione dirigenziale n°® 05 del 24.01.2018 con la quale ¢ stato costituito e determinato il
FES, fondo per le risorse decentrate, di cui all’art. 31 del CCNL 2004, per I’anno 2018;

- la deliberazione di G.C. n® 18 del 09/05/2018, avente per oggetto: “Presa atto verbale di
contrattazione decentrata del 13.03.2018, tra ['Amministrazione Comunale e le Organizzazioni
Sindacali, per la ripartizione del Fondo Risorse Decentrate — Anno 20187';

- la Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria- controllo sulla compatibilita dei costi dell’accordo
relativo alla Contrattazione Decentrata Integrativa (C.D.I.) — anno 2018 ex art. 5 CCNL Comparto
Regioni ed Autonomie Locali 1.4.199 — art. 4 CCNL comparto Regione ed Autonomie Locali
22.1.2004 e s.m.i. — art. 40 e 40 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., a firma del responsabile del settore
Finanziario;

- il parere favorevole del Revisore dei conti sugli atti adottati in ordine all’utilizzo delle risorse
decentrate;

CONSIDERATO che il vigente Regolamento comunale di disciplina della misurazione, valutazione,
integritd e trasparenza della performance e del sistema premiale, prevede all'art. 17 la possibilita di
destinare una parte significativa delle risorse del Fondo Risorse Decentrate, di cui al successivo art. 23,
per premiare i migliori progetti offerti o dei processi interni di lavoro con un elevato impatto sulla
performance organizzativa realizzati dai dipendenti che consentano di produrre un significativo
cambiamento/miglioramento dei servizi;

VISTA la determina del Segretario Comunale n. 05 del 25.11.2019 avente ad oggetto:”Ripartizione somma
destinata al fondo per la produttivita ed il miglioramento dei servizi per I'anno 2018" con la quale & stato
disposto dall’organo politico la suddivisione del fondo di € 10.056,37 per progetti obbiettivo nel modo
seguente tra i settori:




o Settore Amministrativo ¢ di Vigilanza €, 4.800,00
o Settore Finanziario €. 2.200,00
o Settore Tecnico €. 3.000,00

RICHIAMATA la propria determinazione dirigenziale n° 275 del 27.11.2019, con la quale sono stati
approvati i progetti obiettivi con le risorse assegnate al Settore Amministrativo e di Vigilanza,

DATO ATTO che i progetti sono stati realizzati e gli obbiettivi prefissati sono stati raggiunti;

ATTESO CHE “Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa l'adozione di atti che impegnano
I’Amministrazione verso ['esterno, che la Legge e lo Statuto espressamente non riservino agli organi di
governo dell 'Ente;

DATO ATTO che con Determinazione Sindacale n® 13 del 11/07/2019 e s.m.i. & stato nominato
Responsabile di P.O. del Settore Amministrativo e di Vigilanza, il Dott. Giovanni Lattuca, fino al
31/12/2020;

ACCERTATA la competenza del Responsabile del Settore Amministrativo e di Vigilanza, per ’adozione
del provvedimento in oggetto;

ACCERTATA larcgolarita tecnica attestante la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto che
con la sottoscrizione dello stesso viene attestata;

VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
VISTO il C.C.N.L. vigente;
RITENUTO, pertanto, necessario provvedere all’adozione del presente atto;

DETERMINA

Per le motivazioni riportate nella premessa:

1. Liquidare i Progetti obiettivi predisposti da questo Settore per il miglioramento e ’efficacia dei servizi
relativi all’anno 2018;

2. Corrispondere il premio corrispondente a ciascun dipendente, di cui alla tabella allegata.

3. Dare Atto che la complessiva somma di € 4.800,00, trova imputazione al cap. 2164, imp. 345/2018
RRPP 2020.

4. DARE mandato all’ufficio ragioneria di procedere alla liquidazione spettante per ciascun dipendente, di
cui all’allegata tabella.

5. DARE mandato al responsabile dei servizi di segreteria di Pubblicareil presente provvedimento:

v" per 15 giomi consecutivi all’Albo Pretorio on-line, escludendo le parti relativi a dati sensibili, e
nel rispetto della privacy;

v’ per estratto e permanentemente nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente “Estratto
Atti/pubblicita notizia, entro 7 giorni dalla Registrazione dell’atto integrale all’albo pretorio, ai
sensi della “L.R. n°® 11 del 26.06.2015”, escludendo le parti contenti dati sensibili nel rispetto
della privacy.




TABFELLA DEI COMPENSI DA LIQUIDARE Al DIPENDENTI CHE HANNO
REALIZZATO 1 PROGETTI OBIETTIVI ANNO 2018
SETTORE AMMINISTRATIVO E DI VIGILANZA

AL A7

__DIPENDENTE | CAT. _ SOMMA
COGNOME NOME DA LIQUIDARE

ARGENT)  |FILIPPO B

€. 800,00
CACCIATORE MARGHERITA A
' MARIA | €. 1.000,00
‘CAPODICAS A |ROSELLINA c
BRUNO f €. 500,00
CACCIATORE ANTONINA e

€.500,00
COSTANFA LUCIANA A. A
€. 2.000,00
o TOTALE

€. 4.800,00
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Il Presente atto ¢ all’ Albo Pretorio dal Al

Registrato al n°® del registro pubblicazioni.

Il Messo Comunale Cacciatore Antonina

Certificato di pubblicazione

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione del messo, che la
presente DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE ¢ stata pubblicata ali’albo pretorio di questo

Comune dal al , per 15 giorni

consecutivi e che contro la stessa non furono presentati reclami.

Dalla residenza municipale li

IN FEDE
Il Segretario Comunale
Dott.ssa Mercedes Vella



