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COMUNE DI JOPPOLO GIANCAXIO

(Provincia di Agrigento) :

®

.- DETERMINAZIONE SINDACALEN, 11 peL O6- O6-20|7

~ OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO AL RAG CALOGERO ZUCCARELLO

PER I’ESERCIZIO IN CONVENZIONE DEL SERVIZIO FINANZIARIO — ANNO 2016
IL SINDACO

Richiamati gli artt.8, 10 e 11 del C.C.N.L 1998/2001 sottoscritto in data 31/03/1999, confermati,
peraltro dal C.C.N.L 2002/2005, sottoscritto in data 22/01/2004, relativi all’individuazione dei
responsabili dei servizi e all’attribuzione dell’indennita di cuj all’oggetto di risultato delle Posizioni

- Organizzative; ‘

Considerato che la struttura organizzativa dell’ente si compone di n. 3 Settori funzionali, di seguito
2 p

elencati:
* Settore Amministrativo e Vigilanza;
& Settore Finanziario;
* Settore Tecnico;

Dato atto che con delibera di Giunta Comunale n. 1 del 05.01.2016 & stata sottoscritta la convenzione

. tra i Comuni di Sant’Angelo Muxaro, Santa Elisabetta e Joppolo Giancaxio per I’utilizzo congiunto del

Rag. Calogero Zuccarello, individuando, nella predetta convenzione, un riparto delle spese anche per la
indennita di risultato del dipendente;

‘Considerato che la indennita di posizione per il Responsabile suddetto & stata stabilita, di concerto tra i

comuni interessati, in Euro 16.000,00 da dividere tra i comuni suddetti con le modalita di cui alla
convenzione sottoscritta;

~

‘Cbnsiderato che i titolari delle posizioni organizzative hanno diritto, a seguito di valutazione annuale,
" alla retribuzione di risultato prevista dall’art. 10 del CCNL 31.03.99, per un importo che varia da un

minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione elevato al massimo al 30% per
1 servizi convenzionati come stabilito dall*art. 14 comma 5 del CCNL del 22.01 .2004;



Visto il vigente sistema di misurazione e valutazione della performance del personale titolare delle
posizioni organizzative dei rispettivi Settori approvato con delibera della G.C. n.48 del 22.12.2015 ;

Dato atto che con deliberazioni G.C. n.48 del 28.12.2016 & stato approvato il Piano degli obiettivi che
si identifica con il piano della performance 2016;

Visto il verbale con il quale il Nucleo di Valutazione ha esitato favorevolmente I’attivita gestionale
espletata dal Responsabile del Settore Finanziario nell’arco dell’esercizio 2016, attestandone lo
svolgimento in conformita agli obiettivi della scrivente Amministrazione;

‘Ritenuto di stabilire, di concerto con i Sindaci dei Comuni interessati, che la retribuzione di risultato sia
pari al 30% della retribuzione di posizione per il Responsabile del Servizio Finanziario, poiché servizio
in convenzione con altri Enti e per la complessita della struttura gestita.

Dato atto che per la posizione organizzativa suddetta, i cui servizi sono convenzionati con i Comuni di
Santa Elisabetta e Sant’Angelo Muxaro, I’indennitd di risultato sara ripartita come previsto nei
-+ rispettivi atti disciplinanti i rapporti tra gli Enti;

il CCNL dei dipendenti degli Enti locali;

v ; : "’“'I‘@iphiamata la deliberazione C.C. n 25 del 13.07.2016 di approvazione del Bilancio di previsione esercizio 2015
_uﬁé's/ecutiva, agli atti;

® Visto I’art. 19 commi 4 e 5 del Regolamento Nucleo di Valutazione del Personale e dei Risultati;
Visto il'D.Lgs 18.8.2000 n.267 s.m.i. (T.U. EELL)
" VistalaL.R. 23.12.2000 n. 30;

DETERMINA
1. Di dare atto di quanto in epigrafe;

2. Di attribuire in base alle risultanze dell’attivita svolta, in conseguenza all’importo complessivo
della retribuzione di posizione, la seguente indennita di risultato:

Responsabile Posizione Organizzativa
' Euro 4.800,00 pari al 30% di
-3 Rag. Calogero Zuccarello Settore Finanziario Euro 16.000,00
» 7 (10% a carico del Comune di

Joppolo Giancaxio -10% a
carico del Comune di Santa
Elisabetta — 10% a carico del
Comune di Sant’Angelo
Muxaro)
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Dare atto che la somma a carico del Comu
spettante, pari ad Euro 1.600,00;

Dare mandato al Responsabile del settore di competenza dell’
Di trasmettere il presente provvedimento ai dipendenti desti
cognizione ed all’Albo Pretorio per la relativa pubblicazione.

ne di Joppolo Giancaxio & pari al 10% della somma

adozione degli atti consequenziali;
natari affinché ne abbiano formale

5)UNE DI JOPPOLO GIANCAXIO
Ikl\ljlgslgi%gbile Settore Finanziario
(Rag. Calogero Zuccarello)
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