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COMUNE DI JOPPOLO GIANCAXIO

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

we bl N° 324

SETTORE AMMINISTRATIVO
Del O{-OF-202 | E DI VIGILANZA Del OF-0F-2024
Reg. Settore Reg. Generale

OGGETTO: Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni anno 2021 — Presa atto schema avviso
manifestazione di interesse per individuazione n. 2 rilevatori.-

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

VISTA la circolare ISTAT del 27 ottobre 2020 prot. n. 2084551/20, assunta al protocollo generale dell’Ente al n. 14783
del 28/10/2020, avente ad oggetto: “Circolare n. 1 - Censimento Permanente della popolazione e delle abitazioni 2020:
attivita propedeutiche all'edizione 2021 e successive”,

RILEVATO altresi che, al fine di garantire il miglioramento della qualitd del Censimento permanente della
popolazione per ’anno 2021 e per le successive edizioni, I’Istat ha richiesto “come prima attivitd a tuiti i Comuni che
hanno gia costituito gli Uffici Comunali di Censimento e ai Comuni che dovranno costituirli per le indagini del 2021, lo
svolgimento di operazioni propedeutiche all’edizione 2021 e successive e di indagini sperimentali,

DATO ATTO che la predetta circolare dispone al punto 1 che: “ ... 7 Comuni che non hanno costituito | Ufficio di
Statistica ai sensi del decreto legislativo 6 settembre 1989, n. 322, costituiscono I'Ufficio di Censimento, di norma,
presso i propri Servizi demografici e attribuiscono le funzioni di responsabile a un dipendente a tempo indeterminato
dotato di adeguata professionalitt ed esperienza nel campo di funzioni statistiche o anagrafiche. Il Responsabile
dell’'UCC potra essere coadiuvato da eventuale personale di staff e dovra essere coadiuvato dal Responsabile della
Toponomastica o un suo delegato,”;

CHE con determinazione sindacale n. 25 del 31.12.2020 si & provveduto a costituire I"Ufficio Comunale di
Censimento, nominando altresi Responsabile dell"UCC gia Responsabile dell’Ufficio Anagrafe/Stato Civile e Statistica;

VISTO il Piano Generale del Censimento permanente della Popolazione e delle abitazioni approvato in data 08.10.2020
dal quale si evince che il Comune di Joppolo Giancaxio & chiamato a partecipare alla rilevazione per I’anno 2021 per
’esecuzione di due indagini campionarie annuali, “Rilevazione Areale (A)” e “Rilevazione da Lista(L)”;

CHE nel Piano succitato & stabilito altresi, che il comune di Joppolo Giancaxio dovra nominare massimo n. 2 rilevatori

" che unitamente al personale dell'UCC costituiscono la rete di rilevazione cui sono demandati tutti gli adempimenti

afferenti il Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni per 1’anno 2021;

VISTA la circolare ISTAT n. 2/2021 prot. n. 1971350 del 18 maggio 2021, con la quale vengono fornite le modalita di

selezione ¢ i requisiti professionali delle figure interessate al Censimento nonché 1’assicurazione del personale della rete
di rilevazione territoriale;

RAVVISATA la necessitd di procedere al reclutimento di n. 2 rilevatori per il Censimento permanente della
popolazione e delle abitazioni, da individuare, in ossequio ai principi di non discriminazione e trasparenza, mediante
avviso di selezione interna tra il personale dipendente dell’ente per soli titoli pet la formazione di una graduatoria
finalizzata alla nomina delle 2 unita sopracitate e di altre come eventuali supplenti;




DATO ATTO che ¢ stato predisposto apposito “Avviso di selezione iriterna, per soli titoli, per la formazione di una
graduatoria finalizzata al reclutamento di n. 2 rilevatori per il censimento Permanente della Popolazione e delle
abitazion” nonché, lo schema di domanda di partecipazione che allegati softo le lettere “A” e “B” formano parte
integrante del presente provvedimento; -~ CoorTmmy )

RITENUTO pertanto, con il presente provvedimento, dovere prendere atto dell’allegato avviso e schema di domanda
di partecipazione; '

PRECISATO che, agli oneri necessari per lo svolgimento del Censimento, 1'UCC provvedera con fondi all’uopo
assegnati, vel limite del contributo erogato dall’ISTAT sia per la parte fissa che per quella variabile;

EVIDENZIATO che in applicazione del piano triennale vigente di prevenzione della cotrruzione e dell’illegalita, con la
sottoscrizione del presente atto, il Responsabile del procedimento e il Responsabile del Settore, dichiarano, ciascuno nei
propri confronti, che non sussistono conflitti di interesse, anche potenziali, in relazione all'oggetto della presente
determinazione;

VISTA la determinazione sindacale n. 05 del 05/01/2021 con la quale & stato nominato il Responsabile del Settore
Amministrativo e di vigilanza;

VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, .16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella Regione
siciliana”;

VISTA la legge n.142/1990, come recepita dalla legge regionale n.48/1991 e successive modifiche;

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”
che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;

VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTO il bilancio di previsione triennio 2019/2021esecutivo ai sensi di legge;
DATO ATTO che il bilancio di previsione 2021/2023 & in corso di formazione;

VISTO il D.L. n. 56 del 30 aprile 2021 che differisce il termine per 1'approvazione del bilancio di previsione
2021 al 31 maggio 2021;

VISTO 'art. 163 del vigente TUEELL che detta norme in materia di gestione provvisoria;
VISTO il vigente Statuto Comunale;
TUTTO cid premesso ¢ considerato:

DETERMINA

1. DI approvare, ai sensi e per gli effetti dell'art.3 della legge regionale n.7/2019, le motivazioni in fatto e in
diritto, esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del dispositivo;

2. DI prendere atto “dell’ Avviso di selezione interna, per soli titoli, per la formazione di una graduatoria finalizzata al
reclutamento di n. 2 rilevatori per il Censimento Permanente della Popolazione e delle abitazion” nonché, dello
schema di domanda di partecipazione che allegati sotto le lettere “A” e “B” formano parte integrante del presente
provvedimento;

3. DI dare atto:

- della previsione della spesa con separato provvedimento nel pertinente capitolo del bilancio corrente in corso di
formazione;

-della regolaritd tecnica della presente determinazione, ai sensi dell’art.147-bis del decreto legislativo n.267/2000,
evidenziando che la sottoscrizione da parte del Responsabile del settore della stessa costituisce formale rilascio del
parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa;

- che in applicazione del piano triennale 2021/2023 di prevenzione della corruzione e dell’illegalita, approvato con
deliberazione del Commissario Straordinario n.26 del 17 marzo 2021, il Responsabile del procedimento e il
Responsabile del settore, dichiarano, ciascuno nei propri confronti, che non sussistono conflifti di interesse, anche
potenziali, in relazione all’oggetto della presente determinazione;

- di dare atto che il Responsabile del procedimento & la dipendente comunale sig.ra Capodicasa Bruno Rosellina,
Istruttore amministrativo cat. C ;




~che il presente provvedimento verrd pubblicato all’albo Pretorio nonché alla scadenza dei termini di legge sul sito
istituzionale dell’Ente in “Amministrazione Trasparente” ai sensi dell’art.23 del decreto legislativo n.33/2013;

-che ai sensi dell’articolo 3, comma 4, della legge 7 agosto, n.241 e successive modifiche, avverso il presente
provvedimento & ammesso ricorso:

- giurisdizionale al T.A.R. di Palermo ai sensi degli artt. 7 e 29 del decreto legislativo 2 luglio 2010 n.104 “Attuazione
dell’art. 44 della legge 18 giugno 2009, n, 69, recante delega al governo per il riordino del processo. amministrativo,
Allegato 1. Codice del processo amministrativo.” entro il termine di 60 giomi da quello in cui I'interessato ne abbia
ricevuta la notifica o ne abbia comunque avuta piena conoscenza; . ,

- straordinario al Presidente della Regione siciliana per motivi di legittimita entro 120 giomi decorrenti dalla notifica, ai
sensi dell’art 23 dello Statuto della Regione siciliana. ‘

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO . ! SPONSABILE DEL SETTORE

. Sig.ra Capodicasa Bruno Rosellina
' (a QQ»B.U—H-Q'M& A
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COMUNE DI JOPPOLO GIANCAXIO

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Allegato alla determinazione n° /1 L{L] del 057 «O'Z'Z oc |

OGGETTO: Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni anno 2021 — Presa atto schema avviso
manifestazione di interesse per individuazione n, 2 rilevatori.~

Ai sensi dell’art. 55, comma 5, della legga 142/90, recepita con laL.R. 48/91,
Visto il provvedimento di determinazione su indicato;

Visto I’art. 147 bis-1 comma, T.U.E.L. 267/2000 — introdotto dall’art. 3, comma 2, lett. d) del D.Lgs.
10/10/2012 n° 174;

Visto ’art. 151, comma 4 del T.U. n°® 267/2000;
Visto I’art. 153, comma 4 del T.U. n°® 267/2000;
Visto I’art. 55, comma 5, della legge. 142/90, recepita con la L.R. 48/91;

A) Sirilascia il parere di regolarita contabile
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| AV VISO DI SEI 1*17 TONE P[TﬁBLICA PER SOLI TITOLI RISERVATO
AL PERSONALE IN ilii , PER| LA FORMAZIONE DI UNA. GRADUATORIA
- FINALIZZATA ALIRECLUTAMENTO DI N. 2.(DUE). RILEVATORI PER]LJ

CENSIMENTO PERMANEN TE DELLA POP OLAZIONE ANN 02021

. I T
‘L RESPONSABILE DELL’IUC C. : I
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- lalegge 27/12/2017, n. 2%5 reuante il BIIaII:lCIO di previsione dello Stafo per I’anno ﬁnanz1ar10 2018 e bilancio
‘pluriennale per il triennio 2018 ’2020 con'la! quale all’art. 1, commi da 227 a 237, sono stati indetti e finanziati i

" censimenti permanenti;

- la nota dell’Istat prot. n, 1971350/21 del 1/05/2021, avente per oggetto: “Comunicazione n. 2 - Censimento
Permanente della Popolazione 2021. Operatori di censimento: modalitd di selezione, requisiti professionali,
formazione e compiti di personale di staff, coordinatori, operatori di back office e rilevatori; assicurazione del
personale della rete di rilevazione territoriale”, con la quale vengono descritti i compiti da svolgere ed i requisiti
per il reclutamento dei rilevatori;

- lanotaprot. n, 1163237/21 del 13/04/2021, avente per oggetto: “Comunicazione n.1/c — Avvio attivita preparatoria
del Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni 2021: rilevazione Areale e rilevazione da Lista”,

- la defermina sindacale n.25 del 31/12/2020 con la quale & stato costituito ’Ufficio Comunale di Censimento
(U.C.C.), presso i Servizi Demografici individuandone il relativo Responsabile;

RENDE NOTO

che & indetta una selezione pubblica per soli titoli, con riserva al personale interno, per il reclutamento di n. 2 (due)
rilevatori censuari in occasione del Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni anno 2021.
OGGETTO E LUOGO DELL’INCARICO :

Le prestazioni oggetto del presente avviso consisteranno essenzialmente in interviste da effettuarsi presso il domicilio delle
famiglie. Le rilevazioni si articolano in due differenti componenti campionarie:

- RILEVAZIONE AREALE: le famiglie saranno intervistate dal rilevatore dotato di tablet. La stima delle famiglie che
saranno coinvolte nell’indagine & pari an. 150.

- RILEVAZIONE DA LISTA: le famiglie dovranno compilare direttamente il questionario eletironico e il rilevatore
interverra per il recupero delle mancate risposte. La stima delle famiglie che saranno coinvolte nell’indagine & pari an. 100
Le operazioni di raccolta dati sul campo per le rilevazioni A e L avranno inizio il 1° ottobre e termineranno il 23 dicembre
e, per alcune operazioni in back office, si protrarranno fino al 17 gennaio 2022

Nello svolgimento delle funzioni di rilevatore & indispensabile tener conto degli orari di presenza delle famiglie presso il
loro domicilio. Aj rilevatori possono essere conferiti, dal Responsabile U.C.C. ulteriori compiti di competenza.

Saranno forniti tablet o altri strumenti, nel caso siano consegnati dall’Istat al Comune.

Gli incaricati presteranno attivita: presso il domicilio delle famiglie selezionate residenti nel Comune di J oppolo Giancaxio
e presso 'Ufficio Comunale Censimento (U.C.C.) sito in Via Kennedy n. 5.

REQUISITI MINIVI PER I’ AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Per ricoprire la funzione in oggetto i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti minimi:
*  Avere etd non inferiore ai 18 anni;
*  Essere in possesso del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di studio equipollente;

* Saper usare i pit diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze informatiche
(internet, posta elettronica);

*  Avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

*  Godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;

*  Avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o un regolare permesso di soggiorno;




Disponibilita agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio comunale per raggiungere le unita
di rilevazione;

* Essere fisicamente idoneo a svolgere I’incarico di rilevatore.

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande.
L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti per I’ammissione alla selezione comporta, in qualunque
momento, la decadenza dall’incarico.

COMPORTAMENTO E COMPITI DEI RILEVATORI

I rilevatori dovranno improntare la loro attivitd alla massima collaborazmne nei confronti delIe persone e delle famiglie
oggetto di rilevazione censuaria,

Essi sono tenuti a rendere nota la propria identita, la propria funzwne e le finalita della raccolta, anche attraverso adeguata
documentazione, ai sensi dell’art 10 Codice di deontologia e di buona condotta per i trattamenti di dati personali a scopi
statistici e di ricerca scientifica. Dovranno, inoltre, fornire tutti i chiarimenti che consentano all’interessato di compilare in
modo consapevole e adeguato il questionario di censimento secondo le modalita previste.

Sara compito dei rilevatori: '

* Partecipare obbligatoriamente ad un corso di formazione effettuato da personale Istat, la formazione avverra nel
mese di luglio 2021 e proseguira a settembre, completare tutti i moduli formativi e i test di valutazione intermedi
predisposti da ISTAT e accessibili tramite apposita piattaforma web e superare il test finale con una votazione
uguale o maggiore di 7;

*  Qestire quotidianamente, mediante uso di SGI (Sistema di Gestione delle Indagini) o della App per tablet, il diario
relativo al campione di indirizzi per la rilevazione Areale e di unita di rilevazione per la rilevazione da Lista loro
assegnati;

* Effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine Areale relativamente alle sezioni di Censimento/indirizzi
assegnati;

* Effettuare le interviste alle unitd della rilevazione da Lista loro assegnate, non rispondenti, tenendo conto degli
orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo loro informazione su finalitd e natura obbligatoria della
rilevazione;

* Segnalare al Responsabile dell’U.C.C. eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio della
procedura sanzionatoria di cui all’art, 11 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e s.m.i.;

*  Svolgere ogni altro compito affidato dal Responsabile dell’U.C.C.,, inerente la rilevazione.
L’incaricato potra gestire il proprio lavoro in perfetta autonomia operativa, eccezion fatta per quanto espressamente
concordato con il Responsabile dell’U.C.C. e sempre nel rispetto delle scadenze imposte dall’Ufficio e delle esigenze delle
unita di rilevazione. I rilevatori incaricati saranno tenuti ad effettuare la formazione a distanza, le interviste al domicilio e la
compilazione di schede all’interno della piattaforma informatica.

* Le mansioni verranno distribuite e suddivise tra i rilevatori dal Responsabile dell’U.C.C., nel rispetto delle

esigenze organizzative e delle necessita dell’Ufficio Censimento.

MODALITA DI RECLUTAMENTO E COMPENSO .-
Il Comune affider3 tali compiti a propri dipendenti comunali idonei ed in possesso dei requisiti, che ne facciano istanza
tramite la presente selezione e che dovranno svolgere I’incarico, al di fuori del normale orario di lavoro presso il
Comune.
1 compensi varieranno a seconda dell’entitd del numero di interviste e altre rilevazioni assegnate, nonché del numero di
operazioni compiute e registrate dal sistema SGI nell’ambito di tutte le operazioni censuarie, a partire dalla formazione
obbligatoria fino al recupero delle mancate risposte, sulla base del contributo assegnato dall’Istat al Comune di Joppolo
Giancaxio.
Le prestazioni dei rilevatori saranno coperte da un’assicurazione contro gli infortuni conmnessi con le operazioni di
rilevazione, stipulata dall’ISTAT.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione corredata dalla relativa documentazione, indirizzata al Comune di Joppolo Giancaxio, via
Kennedy n. 5, dovra essere redatta su fac-simile secondo lo schema allegato al presente avviso, in carta semplice e
debitamente sottoscritta, e dovrd pervenire entro il termine perentorio delle ORE 12:00 DEL GIORNO 12.07.2021 (le
domande che saranno trasmesse olire il suddetto termine non saranno ammesse) esclusivamente attraverso una delle
seguenti modalita:

* Consegna a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di Joppolo Giancaxio, via Kennedy n.5 — durante gli orari di
apertura al pubblico (dal Lunedi al Venerdi, dalle ore 09:00 alle ore 12:00);

*  Spedizione in busta chiusa mediante raccomandata a/r, indirizzata al Comune di Joppolo Giancaxio via Kennedy
n.5, c.a.p. 92010, Saranno considerate valide le domande che perverranno all’Ente entro il termine sopra indicato,
dovra essere indicato nella busta “Domanda selezione soli titoli, riservato al personale interno, per reclutamento
rilevatori”,




* Spedizione tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo del Comune di Joppolo
Giancaxio: ufficio.elettorale@pec.comune joppologiancaxio.ag.it, firmata digitalmente ovvero corredata di
fotocopia del propric documento di identita, specificando nell’oggetto “Domanda selezione soli titoli, riservato al
personale interno, per reclutamento rilevatori” nonché il nome e cognome del candidato. La domanda di
partecipazione ¢ dei relativi allegati, dovranno essere tutti inviati esclusivamente in un unico file in formato PDF.
Si' precisa che la spedizione via e-mail potra essere fatta soltanto servendosi del proprio indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC), dando atto che non saranno prese in considerazione e-mail spedite da indirizzi di
posta’ elettronica "hon “certificdti” 6 “pervenuti- a indirizzi ‘di “posta: elettronica~dell’Ente differenti ‘da quello
sopraindicato.

Nella domanda gli aspiranti candidati dovranno dichiarare, sotto la;propria responsabilita: '

* Cognome, nome e codice fiscale;
* Data e luogo di nascita;

* Residenza anagrafica o - :
*  Recapito telefonico, indirizzo di posta elettronica e, se posseduto, di posta elettronica certificata;

*  Accettazione senza riserve delle condizioni previste dal bando e dalle leggi disciplinanti P’incarico;
. - = =, a "y . » » . “ !
*  Possesso dei requisiti minimi richiesti; !

* Eventuale possesso di titoli preferenziali soggetti a vaiutazione :

*  Dichiarazione di consenso, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e succ, modifiche e integrazioni, e ai sensi del RGPD,
al trattamento dei propri dati personali con riferimento al presente avviso di selezione, anche attraverso
I’inserimento in banche dati e 1’elaborazione mediante procedure informatizzate.

La domanda dovra essere sottoscritta dal candidato, pena I’esclusione dalla selezione, ed essere accompagnata:

- dalla copia fotostatica, non autenticata, di un documento d’identita in corso di validita;

- curriculum vitae in carta libera, datato e sottoscritto;
Gli aspiranti rilevatori, oltre a compilare la domanda, secondo il fac-simile di schema allegato, corredata dai documenti
richiesti, potranno allegare ulteriore documentazmne ritenuta utile ai fini della valutazione dei titoli posseduti ¢ della
verifica dei requisiti di ammissione.
Non saranno prese in considerazione e, pertanto, saranno escluse le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati
anagrafici e quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere presentate oltre il termine suddetto.
II Responsabile dell’U.C.C. si riserva, in ogni caso, la facoltd di procedere alla verifica — anche a campione - delle
dichiarazioni presentate dai candidati, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 79 del D.P.R. n. 445/2000,
laddove, dai controlli effettuati, si rilevasse la non veridicita delle dichiarazioni rese dai concorrenti.

CRITERI DI SELEZIONE

A tutti coloro che avranno presentato valida domanda di partecipazione e che saranno quindi in possesso dei requisiti
minimi indicati nel presente avviso, verranno assegnati dei punteggi sulla base dei titoli di studio e degli eventuali altri
titoli secondo i criteri sotto riportati:

A parita di punti, i candidati verranno elencati nella graduatoria in ordine crescente di eta, come previsto dall’art. 3, comma
7, della Legge 127/97, come modificato dall’art. 2, comma 9, della Legge 191/98.
Il punteggio massimo attribuito ai titoli & di 14 punti e viene ripartito come di seguito specificato:

a) Titoli di studio scuola media superiore (massimo punti 3)

Valutazione da 36/60 a 45/60 o da 60/100 a | Punti 1
75/100
Valutazione da 46/60 a 54/60 o da 76/100 @ | Punti 2
90/100
Valutazione da 55/60 a 60/60 o da 91/100 a | Punti 3
100/100

b) Altri Titoli di studio (massimo punti 5)

Laurea triennale Punti 1 ,
Laurea triennale in statistica DM 509/99, Statistica | Punti 2
demografica e sociale DM 270/04 o Diploma
universitario di Statistica

Laurea specialistica, Laurea Magistrale, Diploma di | Punti 2
Laurea
Certificazione ECDL (patente europea del computer) | Punti 1
0 equivalente

In caso di possesso di pil diplomi di scuola media superiore o lauree, anche se di tipologia differente, verranno valutati solo un
diploma e/o una laurea (quelli ai quali viene attribuito il punteggio maggiore).




¢) Incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto del’ISTAT (massimo punti 6)

Rilevatore o coordinatore al Censimento della Popolazione e delle Punti 1
Abitazioni, dell 'Industria e dei Servizi anno 2001

Rilevatore o coordinatore al Censimento dell'Agricoltura 2010, 2011 | Punti 2
Rilevatore o coordinatore al Censimento della Popolazione e delle Punti 3

Abitazioni Anno 2011
Rilevatore o coordinatore per le indagini ISTAT svolte negli ultimi dieci | Punti 0,25 per ciascuna indagine (fino ad
anni un massimo di punti 4)

AFFIDAMENTO E RIMOZIONE DELL'INCARICO

Sulla base della graduatoria formatasi il Responsabile dell’'UCC provvedera al conferimento dell’incarico ai primi due
candidati, riservandosi comunque la facoltd, laddove se ne verificasse la necessitd, di sostituirli, conferendo I’incarico di
rilevatore ai candidati idonei, rispettando I’ordine della graduatoria.

A parita di punteggio verra data la precedenza al candidato piti giovane d’eta.

La graduatoria finale sara pubblicata sull’albo pretorio online e sul sito web istituzionale del Comune. Il rilevatore le cui
inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni di rilevazione potra essere rimosso dall’incarico, fatte
salve eventuali azioni risarcitorie nel caso di comportamento che abbia provocato danno.

INFORMAZIONI

I candidati saranno informati di ogni notizia relativa alla presente procedura selettiva ad uno dei recapiti dagli stessi indicati
nella domanda di ammissione. II Comune Joppolo Giancaxio non si assume alcuna responsabilitd per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito o da mancata o tardiva comunicazione del suo cambiamento.
Qualsiasi informazione relativa alla selezione di cui al presente avviso potra essere richiesta all’U.C.C. ai seguenti numeri
0922 631047 int 6 o tramite mail all’indirizzo; ufficioelettorale@comune.joppologiancaxio.ag. it

TUTELA DELLA RISERVATEZZA E SEGRETO STATISTICO

Irilevatori sono vincolati al segreto d’ufficio e al segreto statistico, ai sensi degli artt. 8 e 9 del D. Lgs. n. 322/1989. Sono
altresl soggetti alla normativa in materia di protezione dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n, 192/2003 e s. m, e i. nonché
del RGPD.

1
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del D.Lgs 196/03, I’"Amministrazione Comunale si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
Jornite dai candidati; tutti i dati saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla selezione.

Nel trattamento dei dati inerenti allo svolgimento del servizio oggetto di affidamento, gli incaricati dovranno osservare
integralmente le disposizioni di cui al D.Lgs 196/03, con particolare riguardo ai dati sensibili.

Si ricorda altresi che i dati dovranno essere raccolti e frattati dagli incaricati esclusivamente per fini istituzionali, in nome e
per conto del Comune di Joppolo Giancaxio.

PUBBLICAZIONE DELL’ AVVISO ED AVVIO DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
11 presente avviso & pubblicato, in versione integrale, all’ Albo Pretorio online del Comune ¢ sul sito istituzionale dell’Ente
fino al 10/07/21,

1l Comune di Joppolo Giancaxio, si riserva la facolta di modificare, revocare o annullare in ogni momento il presente
avviso,

Allegati:
Fac-simile schema domanda

11 Responsabile dell’U.C.C.

) Capodicasa Bruno Rosellina
\
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Allegato
All’Ufficio Comunale di Censimento
del Comune di JOPPOLO GIANCAXIO

OGGETTO: Avviso di selezione pubblica per solo titoli; riservato al personale interno, per la
formazione di una graduatoria finalizzata al reclutamento di n. 2 (due) rilevatori per il
Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni anno 2021 - Domanda. |

I1/La sottoscritto/a

nato/a ( Yil
residente in via
cell. . codice fiscale :
e-mail pec

CHIEDE

di poter partecipare alla pubblica selezione per titoli, per la formazione della graduatoria finalizzata
al reclutamento di n. 2 (due) rilevatori per il censimento permanente della popolazione e delle
abitazioni anno 2021.

A tal fine, sotto la propria responsabilitd e consapevole delle responsabilita penale cui pud andare
incontro in caso di dichiarazioni false 0 comunque non corrispondenti al vero, di uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 28.12.2000,
n.445, dichiara:

1) Di essere in possesso del seguente diploma di scuola media superiore

conseguito presso

il con votazione su ;

2) Di possedere la seguente Laurea conseguito  presso
il con votazione su ;

3) Di sapere usare i pidt diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze

informatiche (internet, posta elettronica);

4) Di avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

5) Di godere dei diritti politici e non aver subito condanne penali;

6) Di aver cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o un regolare permesso di

soggiorno;

8) Di essere disponibile agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del

Comune di Joppolo Giancaxio per raggiungere i domicili delle unita di rilevazione da intervistare;

9) Essere fisicamente idoneo a svolgere 1’incarico di rilevatore;

10) Di essere in possesso della seguente esperienza di rilevazione

11) Di essere /non essere in possesso della certificazione ECDL o equivalente;
12) Di aver preso visione di tutte le disposizioni contenute nel bando.

Allega: Fotocopia documento di identita in corso di validita
data

Firma




11 Presente atto & stato pubblicato all’ Albo Pretorio dal ' al

Registrato al n® ~ "~ del registro pubblicazioni.
11 Messo Comunale Cacciatore Antonina
Certificato di pubblicazione

11 sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione del messo, che la
presente DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE & stata pubblicata all’albo pretorio di questo

Comune dal al , per 15 giorni

consecutivi e che contro la stessa non furono presentati reclami.

Dalla residenza municipale li

IN FEDE
1l Segretario Comunale
Dott.ssa Mercedes Vella
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