DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N°30 N° 6/ Z
SETTORE FINANZIARIO

Del vl 12-201 S

17/12/2019

Reg. Generale
Reg. Settore

Oggetto: Costituzione fondo risorse decentrate anno 2019

IL RESPONSABILE
DEL SETTORE FINANZIARIO

Nominato con D.S. n. 33 del 28.12. 2018:
VISTO il D.Lgs n°267 del 18/08/2000 e s.m.i.
VISTO la Legge n°241 del 07/08/1990 e s.m.i.
VISTO lo Statuto Comunale

Visto il CCNL 21/5/2018 del personale del comparto Funzioni Locali ed in particolare I'articolo 67 del
medesimo che disciplina la costituzione del "Fondo risorse decentrate, destinato allo sviluppo delle
risorse umane ed alla produttivita;

Dato atto nello specifico che I'art. 67 succitato prescrive il metodo di calcolo del "Fondo risorse
decentrate" destinato all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttive, a partire da un importo unico consolidato di tutte te risorse stabili relative all’anno 2017;

Considerato:

» Che la disciplina dell'art. 67 CCNL 21/5/2018 distingue le risorse decentrate in due categorie: la
prima (comma 2) ricomprende tutte le fonti che incrementano stabilmente I'importo del
fondo unico di cui al comma 1 del medesimo articolo, la seconda (comma 3), ricomprende
risorse mediante le quali il Fondo pu0 essere alimentabile annualmente con importi variabili di
anno in anno;

s .che in particolare il primo comma dell'art. 67 indica che I'importo unico consolidato delle

risorse decentrate stabili, come certificate dal collegio dei revisori nel 2017, & da confermare
con le stesse caratteristiche anche per gli anni successivo;



Richiamata integralmente la determinazione R.G. 554/2018 di costituzione definitiva del Fondo
2018 nella quale & stato determinato I'importo del Fondo consolidato anno 2017 in € 12.322,46 che,

ai sensi dell'art. 67 co. 1 CCNL 21/5/2018 ultimo paragrafo, resta confermato con le stesse
caratteristiche anche per gli anni successivi.

Considerato che in relazione all ‘annualita 2019 il CCNL 2016-2018 prevede specifiche voci di
alimentazione delle risorse decentrate, e in particolare:

= art. 67 comma 2 lett. a): incremento di € 83,20 per ogni dipendente in servizio al 31/12/2015;
(solo dal 2019 e successivi) -
art. 67 comma 2 lett. b): differenze tra gli incrementi contrattuali riconosciuti alle posizioni
economiche di ciascuna categoria e gli stessi incrementi riconosciuti alte posizioni iniziali;
art. 67 comma 2 lett. c) — parte stabile e 67 comma 3 lett. d) — parte variabile: incremento
pari alla R.I.A. non piu corrisposta al personale cessato dal servizio nell'anno 2018;

Dato atto che con successiva determinazione, a seguito della formulazione degli indirizzi da parte
della Giunta Comunale , verranno quantificate in via definitiva le risorse del fondo incentivante
comprensive degli eventuali incrementi di parte variabile;

Rilevato pertanto che si rende necessario approvare il Fondo risorse decentrate per fanno 2019, al
fine di legittimare I'erogazione delle voci di salario accessorio con periodicita mensile, dando atto che
le risorse cosi determinate come da allegato A) al presente provvedimento si riferiscono nel C.C.N.L.
del 21/5/2018;

Accertata la disponibilita dei fondi;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali" e successive modificazioni;

DETERMINA

1. peri motivi esposti in premessa, di determinare il Fondo risorse decentrate per I'anno 2019, per
complessivi euro € 17.141,95 co riferimento alla parte stabile ed € 14.867,04 con riferimento alla
parte variabile come da allegato A al presente atto che costituisce parte sostanziale ed integrante
della presente determinazione;

2. di assumere gli impegni di spesa al Bilancio di Previsione 2019 nel rispetto delle norme e dei
principi contabili di cui al D.Lgs. n. 1 18/2011, del D.P.C.M. 28/12/201 1 e del D.Lgs. n. 126/2014, a
titolo di salario accessorio a favore del personale dipendente, dando atto che la spesa & imputata
all'esercizio 2019 negli appositi capitoli di bilancio:

3. ditrasmettere copia del presente provvedimento alla Delegazione Trattante;

4. di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all'Albo pretorio e nell'apposita
sezione "Amministrazione Trasparente" secondo le previsioni del D.Lgs.14 marzo 2013 n. 33 come
modificato dal D.Lgs.25 maggio 2016 n. 97.
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IL RESPONSABIL@ DEL SETTORE FINANZIARIO

~Dott.ssa Concetta Burgio
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COMUNE DI JOPPOLO GIANCAXIO
Provincia di Agrigento

ai sensi dell’ art. 183, comma 9, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

OGGETTO Costituzione fondo risorse decentrate anno 2019

Art. 183, comma 9, D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Visto di regolarita tecnica e contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151, comma 4, D.
Lgs. 18 agosto 2000, n. 267) .

Joppolo Giancaxio , li 17/12/2019 ~

Il Responsabiledel Servizio Finanziario
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COSTITUZIONE DEL FONDO DEL SALARIO ACCESSORIO 2019
Allegato alla Determina di Costituzione del fondo

degli importi corrispondenti agli adeguamenti dei Fondi
| previsti dalle vigenti disposizioni di legge, a seguito di
trasferimento di personnle, come ad esempio l'ort. 1,
commi da 793 a 800, della legge n. 205/2017

12322,46 €
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- €
- €
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Art. 67 comma 1 CCNL 21.5.2017 hanno destinato, nel medesimo anno, a carico del Fondo, la Posizioni - €
alla retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni Organizzative negli Enti
organizzative. : con la dirigenza
Gli importi necessari o sostenere a regime gli oneri del *
trattamento economico di persenale trasferito, anche
nell’ambitc  di  processi ossociativ, di delega o ‘.
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della comp stabile. dei Fondi aelle|  FETO% P
Art. 67 comma 2 lett. e) CCNL 21.5.2018 amministrazioni  di  pr Jferma do la 2 ita di - €
ita di spesa o carico del bilancio dell'ente, nonché | ™ "~ ha
& delega di funzion|




Allegato alla Determina di Costituzione del fondo

COSTITUZIONE DEL FONDO DEL SALARIO ACCESSORIO 2019

In caso di esternalizzazione dei servizi le omministrazioni

interessate provvedono al congelamento dei posti e alla Riduzione per

Art. 6-bis D.Lgs. 165/2001 temporanea riduzione dei fondi della contrattazione in| esternalizzazione di - €
i corrispond fermi restondo | p iodi servizi
riallocazione e di mobilita del personole
Riduzione del fondo
per le somme
> b ) Iindebitamente
Art. 40, c. 3-quinquies, D.Lgs. 165/2001 pero delle corrisp sl
accessori degll anni
precedent]
: Somme ridotte In sede
Riduzione delie risorse stobili per I'incremento delle risorse
Art. 7 comma 3 lett. u) i ? di contrattazione B 1
o disposizione per l'istituto delle Posiziani Organizzative iR
Altre riduzioni - £

14.329.37¢€

537,67¢€




COSTITUZIONE DEL FONDO DEL SALARIO ACCESSORIO 2019

Allegato alla Determina di Costituzione del fondo




Il Presente atto € all’Albo Pretorio dal Al

Registrato al n° del registro pubblicazioni.

Il Messo Comunale Cacciatore Antonina

Certificato di pubblicazione

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione del messo, che la
presente DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE ¢ stata pubblicata all'albo pretorio di questo

Comune dal al , per 15 giorni

consecutivi e che contro la stessa non furono presentati reclami.

Dalla residenza municipale li

IN FEDE
Il Segretario Comunale
Dott.ssa Mercedes Vella



